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SINIESTRALIDAD LABORAL DE LA SEMANA

La siniestralidad sigue en maximos en 2026. Los Ultimos
datos oficiales (enero-abril) elevan a 231 las personas
fallecidas por accidente laboral, con un aumento del 2,2% en
los accidentes con baja respecto al mismo periodo de 2025.
El estrés térmico, en un afio especialmente calido, agrava el
riesgo en trabajos a la intemperie. [+ info]

231 +2,2% 735

fallecidos en 2026 accidentes con baja muertes en 2025
(ene-abir, oficial) vs 2025 (796 en 2024)

Comunidad de Madrid - balance 15 de junio

UGT-Madrid cifra en 33 los trabajadores fallecidos entre enero
y mayo de 2026 (5 solo en mayo, frente a 3 en mayo de 2025).
El acumulado regional suma 36.627 accidentes en cinco
meses. La construccion dispara los siniestros graves un 46,4%
y la industria un 62,5%. Las patologias no traumaticas, los
accidentes viales y las caidas concentran casi la mitad de las
muertes. [+ info]

Distribucion por comunidades (ene-abr 2026)

Andalucia encabeza la mortalidad en jornada con 40
fallecidos, seguida de Catalufia (27) y Madrid (20). Los
auténomos fallecidos en jornada han subido de 11 a 18 en un
afio, todos varones. Ceuta y Melilla no registraron victimas
mortales. [+ info]

Accidentes de tréfico laborales

Un estudio de Umivale Activa revela que 920 trabajadores
murieron en accidentes laborales de trafico entre 2021 y 2025
(el 26,7% del total de fallecidos), lo que equivale a un
trabajador cada dos dias. El automovil aparece en el 43,2% de
estos siniestros. [+ info]

SENTENCIAS: ENFERMEDAD PROFESIONAL

El suicidio por causas laborales se reconoce como
accidente de trabajo

Dos sentencias pioneras en Cantabria, impulsadas por la
viuda de un trabajador de la industria petroquimica, declaran
que su suicidio fue accidente laboral y que las aseguradoras
no pueden excluir el suicidio de las pélizas de accidentes. La
familia cobrard los 100.000 euros de la indemnizacién por
fallecimiento. [+ info]

Condena por carcinoma pulmonar derivado de la
exposicion al amianto

El TSJ del Pais Vasco ratifica la condena a Cofivacasa y
Aceros Inoxidables Olarra a pagar mas de 153.000 euros a la
familia de un electricista fallecido por un carcinoma pulmonar
tras afios de exposicion al amianto, reforzando la
responsabilidad empresarial en enfermedades profesionales
de larga latencia. [+ info]
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STS: el tiempo en RETA sin cobertura computa en la
silicosis

El Tribunal Supremo fija criterio sobre el reparto de
responsabilidad en la incapacidad permanente por silicosis:
debe computarse todo el tiempo de exposicion al riesgo,
incluido el periodo de alta en el RETA sin cobertura de
contingencias profesionales, atribuyendo al INSS el porcentaje
correspondiente. [+ info]

SALUD LABORAL

El calor extremo dispara los accidentes un 17,4%

Abril de 2026 ha sido el mas calido desde 1961, y el estrés
térmico se confirma como factor de riesgo creciente: aumenta
la fatiga, reduce los tiempos de respuesta y agrava patologias
respiratorias. El INSST, la Inspeccion de Trabajo y la
portuguesa ACT mantienen activa una campafa ibérica sobre
clima y salud laboral. [+ info]

Cuatro de cada diez muertes en jornada son por
infarto o ictus

Las patologias no traumaticas (infartos, derrames cerebrales y
otras causas naturales) se han convertido en la principal causa
de muerte en jornada laboral, por delante de las caidas y los
accidentes de trafico. Refuerza la importancia de la vigilancia
de la salud y la evaluacion del riesgo cardiovascular en el
trabajo. [+ info]

NOTICIAS DEL SECTOR

El 46% de los trabajadores en Espafia ya usa IA varias
veces por semana

La inteligencia artificial se consolida en el dia a dia laboral, lo
gque abre nuevos retos preventivos en gestion de la carga de
trabajo, riesgos psicosociales y adaptacién de los puestos a
las herramientas digitales. [+ info]

Transparencia salarial: el 27% de las empresas aln
carece de sistemas

Mas de un cuarto de las empresas no dispone todavia de
mecanismos para garantizar la equidad retributiva, un aspecto
cada vez mas ligado a la salud organizacional y a la
prevencion de riesgos psicosociales. [+ info]

AEPSAL EN ACCION

Entrevista a Santiago Gonzalez, presidente de
AEPSAL

El presidente de AEPSAL reclama en industry TALKS una
«normativa clara que reconozca explicitamente la interaccion
hombre-maquina en entornos colaborativos». Aborda la IA 'y la
sensorizacion para una prevencion predictiva, los cobots y
exoesqueletos, la ergonomia para la diversidad y la
neurodivergencia, la ciberseguridad industrial y la salud mental
como retos de la PRL del futuro. [+ info]
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Convenio marco de colaboracion AEPSAL-AEEMT
AEPSAL y la Asociacién Espafola de Especialistas en
Medicina del Trabajo (AEEMT) sellan un convenio marco de
colaboracién para liderar la excelencia en formacion,
investigacion e innovacion en salud laboral en Espafa. Dos
sociedades cientificas con un objetivo comun: anticipar los
retos del mundo del trabajo, elevar la competencia profesional
y generar conocimiento cientifico de alto impacto. [+ info]

| Seminario Internacional sobre BienEStAR en las
Organizaciones y Comunidad - UNIR

AEPSAL participa en el | Seminario Internacional sobre
BienEStAR organizado por UNIR, el Instituto Argentino de
Seguridad (IAS) y el Observatorio del Trabajo. El evento retine
a especialistas de Europa y Latinoamérica para reflexionar
sobre entornos laborales méas saludables, sostenibles y
centrados en las personas, abordando riesgos psicosociales,
salud mental y bienestar organizacional. [+ info]

Jornada «Miedos de las empresas a incorporar
profesionales con discapacidad: PRL, onboarding y
adaptaciéon»

AEPSAL participa en la jornada organizada por Grupo Envera,
Madrid Foro Empresarial e Instituto Regional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (IRSST), analizando las barreras reales y
prejuicios que obstaculizan la incorporacién de personas con
capacidades diferentes al mercado laboral. Se abordan retos
de seguridad, bienestar organizacional e inclusibn como
factores estratégicos. [+ info]

FARAONE, patrocinador del evento «Diversamente»
Reconocemos y agradecemos a FARAONE su firme
compromiso con la diversidad y la inclusiéon al patrocinar el
evento «Diversamente». Su apoyo demuestra que la
seguridad y el bienestar en el trabajo también se construyen
apostando por entornos laborales mas diversos, accesibles e
integradores. Una colaboracién ejemplar que va mas alla de la
seguridad en altura. [+ info]

Colaboracion AEPSAL - FARAONE: seguridad en
trabajos en altura

Continlla la linea de colaboracién técnica con FARAONE
Academy en formacion y seguridad: normativa EN 131-7 de
escaleras moviles con plataforma y pruebas de carga
conforme a EN ISO 14122 para la eleccion de equipos
seguros y la prevencion de caidas. [+ info]

FORMACION GRATUITA EN PRL

Catalogo de Formacion 2026 del IRSST (Madrid)

El Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Comunidad de Madrid abre su Catéalogo de Formacion 2026,
con cursos practicos y gratuitos estructurados en seis
escuelas especializadas, alineados con el VII Plan Director de
PRL. [+ info]
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Formacién del CPRL (Junta de Andalucia)

Los Centros de Prevencion de Riesgos Laborales de
Andalucia, dependientes del Instituto Andaluz de PRL, ofrecen
jornadas técnicas, seminarios y talleres gratuitos en sus
centros provinciales, ademas de asesoramiento a empresas.
[+ info]

Webinar ALASEHT: «Motivacién para la conducta»
ALASEHT organiza el webinar «Motivacion para la conducta»,
una sesion sobre los factores que impulsan los
comportamientos seguros en el trabajo. Inscripcion abierta a
través del formulario. [+ info]

Eventos de PESI (acuerdo de colaboracién con
AEPSAL)

En el marco del acuerdo de colaboracion entre AEPSAL vy la
Plataforma Tecnoldgica Espafiola de Seguridad Industrial
(PESI), consulta la agenda de jornadas, webinars vy
actividades de PESI sobre seguridad industrial y nuevos retos
del sector. [+ info]

Agenda gratuita del INSST

El INSST mantiene abierta su agenda gratuita con cursos
basicos y de especializacién, webinarios y jornadas técnicas:
fotovoltaica en cubiertas, método FPsico, vibraciones, amianto
y el nuevo Reglamento (UE) 2023/1230 de maquinas. [+ info]

Becas 100% ALASEHT para asociados AEPSAL

El Instituto Argentino de Seguridad (IAS) otorga 2 becas
completas a cada entidad miembro de ALASEHT —AEPSAL
incluida— para sus Diplomaturas online (ISO 45.001, IA
aplicada a la SSO, Proteccion Ambiental, Riesgos
Psicosociales, Incendios y Factor Humano), con inicio en
agosto de 2026. [+ info]

Webinar Sweanty: Nueva tecnologia para la
prevencion

Sweanty presenta un webinar sobre las nuevas tecnologias
aplicadas a la prevencion de riesgos laborales, explorando
soluciones innovadoras para mejorar la seguridad y la salud
en el trabajo. [+ info]

INVESTIGACION

AEPSAL promueve la investigacion en prevencion como un
desarrollo para los asociados y la participacion en foros y
eventos para presentar las conclusiones de los trabajos.
AEPSAL abre convocatoria de plazas para incorporarse a
sus grupos de investigacion. Tres lineas de trabajo:

Mejoras en seguridad para trabajos en altura
Investigacién aplicada a equipos, procedimientos y normativa
para reducir las caidas de altura, una de las principales causas
de siniestralidad grave y mortal. [+ info]

Salud mental y bienestar organizacional

Estudio de los riesgos psicosociales, el estrés laboral y los
modelos de bienestar en las organizaciones, en linea con la
creciente preocupacion por la salud mental en el trabajo. [+ info]
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Diversidad e inclusién

Lineas de trabajo sobre ergonomia inclusiva, neurodivergencia
y discapacidad para disefiar entornos laborales accesibles y
seguros para todas las personas. [+ info]

PROXIMOS EVENTOS

XIll Congreso Internacional SESST 2026 - Madrid,
23-25 junio

AEPSAL participa en uno de los mas grandes eventos
nacionales de salud laboral: el Xl Congreso Internacional de
la Sociedad Espafiola de Salud y Seguridad en el Trabajo
(SESST), que se celebra del 23 al 25 de junio en el Hotel
ILUNION ATRIUM de Madrid. Agradecemos a la Dra. Benilde
Serrano Saiz, presidenta de SESST, la invitacion a participar
en este destacado foro con la entrega de los Premios SESST
2026. [+ info]

PARTICIPA EN AEPSAL

Ser miembro de AEPSAL es una oportunidad de crecimiento
profesional. La Asociacion ofrece a sus asociados acceso a
redes de especialistas, participacion en grupos de
investigacion, eventos de actualizacion cientifica y la
posibilidad de contribuir al avance de la prevencién de riesgos
laborales en Espafia y Europa. Unete a profesionales
comprometidos con la excelencia en salud laboral.

Fuentes: UGT, USO, INSST, IRSST, Umivale Activa, TSJ Cantabria, TSJ
Pais Vasco, Tribunal Supremo (Iberley), Infobae, SESST, prensa
especializada. Datos oficiales de siniestralidad: acumulado enero-abril 2026.
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