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1. DENOMINACIÓN DEL PUESTO:  
 

TÉCNICO/A CALIDAD Y PRL - TELETRABAJO 
 
2. DESCRIPCIÓN Y DATOS DE LA OFERTA: 
 

▪ Funciones: 
- Gestión SIG de la empresa: ISO 9001 Calidad, ISO 14001 Medioambiente e ISO 

45001 Prevención 
- Puesta en marcha SIG del proyecto interno de Reciclaje de Placas Fotovoltaicas 
- Gestión interna área de PRL: documentación, formación, CAE, comunicación con 

SPA y Mutua 
▪ Modalidad: Teletrabajo 
▪ Jornada laboral: 40 horas semanales 
▪ Horario: Flexible a convenir con la compañía 
▪ Salario: Según valía 
▪ Tipo de contrato y duración: Indefinido 
▪ Incorporación: Inmediata 

 
3. REQUISITOS:  
 

▪ Imprescindible: 
- Titulación: Universitaria y Máster Prevención Riesgos Laborales 
- Experiencia: mínima de dos años en sistemas de Calidad y PRL 
- Competencias digitales 
- Persona metódica y organizada 

▪ Méritos a valorar: 
- Experiencia de más de tres años 

 
4. SELECCIÓN 
 

▪ Valoración de méritos: según expediente académico/experiencia profesional/datos 
aportados en el currículum 

▪ Entrevista personal: Área de gestión de personas y talento.        La entrevista se realizará de 
forma telemática 

 
5. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 
 
Los candidatos deberán remitir su CV actualizado a personas@ibersyd.com, indicando en el 
asunto del mismo, el nombre del puesto ofertado (TÉCNICO/A CALIDAD Y PRL - TELETRABAJO) 
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